Keeri félagi,

Nylega kynnti rikisstjornin aform sin um afnam daminningarskyldu rikisstarfsmanna. Vid,
samtok og stéttarfélog rikisstarfsmanna, hofum brugdist hart vid pessum aformum par sem
ad pau fela i sér skerdingu réttinda félks. binna réttinda.

Pad vaeri skref aftur & bak ef aminningarskyldan vaeri afnumin. Aminningarskyldan er afrakstur
barattu peirra sem a undan okkur komu til ad tryggja ad ekki sé haegt ad segja félki upp an
gildrar dsteedu. [ 6llum peim I6ndum sem vid berum okkur helst saman vid gilda einhverjar
takmarkanir @ uppsagnarheimildum stjornenda, baedi 8@ almennum og opinberum
vinnumarkadi. pess vegna er mikilvaegt ad vid stondum saman til ad verja pau réttindi sem
hafa nddst og tryggja ad réttindi og skyldur starfsfdlks fai dvallt malefnalega medferd.

Engin greining, gogn né sannfeerandi rokstudningur liggur fyrir um naudsyn pess ad l6gunum
sé breytt. Pad er mjog dvenjulegt ad svo umfangsmiklar tillogur til breytinga 4 [6gum séu svona
illa undirbdnar og an samrads.

i lengri tima hafa hagsmunasamtdk fyrirtaekja ranglega haldid pvi fram ad ekki sé haegt ad
segja upp starfsfélki rikis og sveitarfélaga sem ekki stendur sig i starfi. Pa hafa pau beitt sér
gegn styttingu vinnuvikunnar og lengra sumarfrii félks ad svo pau purfi ekki ad tryggja
starfsfélki a almennum vinnumarkadi sambaerileg réttindi.

Aminningarskyldan er mikilvaegt stjérntaeki sem midar ad pvi ad leidrétta frammistddu og gefa
starfsfolki raunhaeft taekifeeri til ad baeta sig. Med henni er tryggt ad mal séu leyst med
malefnalegum haetti 46ur en gripid er til frekari adgerda. bPad er skyrt ad hafi starfsmadur
fengid aminningu getur naesta skref verid uppsogn. Vandinn liggur pvi fremur i pvi ad
stjornendur nyta ekki petta mikilveega Urraedi sem skyldi. Aminningin er ekki hindrun, heldur
verkfaeri til urbéta.

pvi &ttu stjérnendur ad beina sjonum sinum ad pvi ad beita dminningarskyldunni i samraemi
vid tilgang hennar, i stad pess ad leitast vid ad afnema hana. Markmid aminningarskyldunnar
er ad tryggja ad stjornendur taki upplystar og malefnalegar dkvardanir, en ekki akvardanir
byggdar 4 gedpdtta eda misbeitingu valds. Huin verndar starfsfélk gegn éréttleeti, klikumyndun
og ognarstjornun. Nyleg deemi um slikt misferli innan opinberra stofnana i Bandarikjunum eru
viti til varnadar.

Kzer kvedja,

Helga Résa Mdsddttir formadur Félags islenskra hjukrunarfreedinga, Magnus bor Jonsson
formadur Kennarasambands [slands og Sonja Yr borbergsdéttir formadur BSRB.



